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NOTATKA URZEDOWA Z KONTROLI

|:| pracodawcy'’ D przedsneblor(c')y niebedacego D innego podmiotu®”
pracodawca
wydzielonej jednostki organizacyjnej: | X | pracodawcy"” przedsigbiorcy nisbgdscego
’ pracodawcg )
REGON: 001022972 NIP 7781029219

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ust. 10 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623)

Starszy inspektor pracy - Piotr Zachwyc

(tytuf stuzbowy oraz imie | nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy Poznaniu
przeprowadzit kontrole w:
Izba Administracji Skarbowej w Poznaniu

(nazwa podmiotu konfrolowanego)

61-501 Poznan, ul. Dolna Wilda 80A

(adres podmiotu kontrolowanego)
Urzad Skarbowy w Pleszewie

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)'™

63-300 Pleszew, ul. Bogusza 6

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) "’
Piotr Jura

(imie i nazwisko osoby reprezentujacej podmiot kontrolowany)
Naczelnik Urzedu Skarbowego w Pleszewie

(nazwa organu reprezentujacego podmiot kontrolowany) "’

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany:01.03.2017;

Data objecia stanowiska przez osobe Ilub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany: 12.09.2017

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
07.10.2020 r.

(oznaczenie dni, w ktorych przeprowadzono kontrole)

Liczba:pracujgcych: 38, w tym:
e na podstawie umow cywilno-prawnych: 0,
e 0sob prowadzgcych jednoosobowo dziatalnos¢ gospodarczg: 0,
e cudzoziemcow: 0,

o zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 38, w tym: kobiet: 32,
miodocianych: 0, niepeinosprawnych: 11,

w kontrolowanym podmiocie.
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Data poprzedniej kontroli: nie byto kontroli inspektora pracy PIP

1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapien organoéw Panstwowej
Inspekcji Pracy oraz wnioskéw, zalecen i decyzji organow kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
- nie wydawano zadnych $srodkéw prawnych

Dokonano wpisu w ksigzce kontroli.

2. Kontrole przeprowadzono w zakresie Cel kontroli:

- sprawdzenie dziatan pracodawcy, w celu zapewnienia pracujgcym osobom odpowiedniego
poziomu bezpieczenstwa i higieny pracy w czasie pandemii.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

2.1. Zapewnienie pracujagcym osobom odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa i higieny

pracy w czasie pandemii.

Kontrolg w dniu 07.10.2020r. objeto nastepujace pomieszczenia - referaty w US w Pleszewie:
- bezpoéredniej obstugi podatnika- 5 pracownicy-1 rodzaj stanowiska pracy

-rachunkowos$ci- 5 pracownikdéw- 1 rodzaj stanowiska pracy

-czynnosci analitycznych i sprawdzajgcych- 6 pracownikow- 1 rodzaj stanowiska pracy
-postepowania podatkowego- 5 pracownikow- 1 rodzaj stanowiska pracy

-wielosobowe stanowisko spraw wierzycielskich- 4 pracownikow- 1 rodzaj stanowiska pracy

- wieloosobowe stanowisko identyfikacji i rejestracji podatkowej- 3 pracownikéw- 1 rodzaj
stanowiska pracy

-wieloosobowe stanowisko kontroli podatkowej- 4 pracownikéw- 1 rodzaj stanowiska pracy
-wieloosobowe stanowisko wsparcia- 3 osoby- 1 rodzaj stanowiska pracy

- jednoosobowe stanowisko spraw karno-skarbowych- 1 pracownik- 1 rodzaj stanowiska pracy
-zastepca naczelnika- 1 pracownik- 1 rodzaj stanowiska pracy

- naczelnik — 1 pracownik — 1 rodzaj rodzaj stanowiska pracy

1. Organizacja stanowisk pracy

W trakcie kontroli stwierdzono, iz w pomieszczeniach biurowych wysg_czegélnionych referatow
zapewniono wymagane odlegfosci  min. 1,5 m miedzy stanowiskami pracy; dotyczy 38

pracownikow.

2. Srodki ochrony zwigzane ze zwalczaniem epidemii.

Pracownicy poszczegolnych referatéw US w Pleszewie wyposazeni zostali w rekawice, maseczki,

przytbice — 38 pracownikow.



3. Zapewnienie pracujacym srodkow do dezynfekcji

W trakcie kontroli US w Pleszewie stwierdzono:
- przy wejsciu do urzedu ustawiono aparat do dezynfekcji rak.

W poszczegolnych referatach — na Il kondygnacjach zapewniono pityn do dezynfekcji rak.

4. Obstuga interesantéw, klientéw, oséb trzecich

W referatach obstugi petentéw zapewniono szyby ochronne oddzielajace pracownika urzedu od
zatatwiajgcego sprawe, wyznaczono bezpieczne odlegtosci na pediodze min. 1,5m.Oscba
zarzgdzajgca ruchem petentow- sprawuje kontrole nad iloscig petentow kierowanych do
poszczegolnych stanowisk obstugi indywidualne;.

W przypadku gdy petent nie posiada maseczki jednorazowej nie jest wpuszczany na teren US w
Pleszewie. Kazdy petent zobligowany jest do dezynfekcji ragk.

Ponadto petenci obstugiwani sa tylko na parterze, nie majg wstepu do pozostatych pomieszczen
na terenie US w Pleszewie. Na parterze wyznaczono pokodj do przestuchan. Ww. pokdj jest
wykorzystywany przy uzgadnianiu spraw spadkowych i karno-skarbowych.

5. Praca zdalna

W trakcie kontroli w dniu 07.10.2020r ustalono, iz w urzedzie dopuszcza sie prace zdalng.

Obecnie prace zdalng wykonuje naczelnik oraz zastepca naczelnika US w Pleszewie.

3. W czasie kontroli sprawdzeno/nie sprawdzano'” tozsamosé:
nie sprawdzano

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, migjsca i przyczj).'ﬂ} 'Iégfrymow;éhia}

4. W czasie kontroli udzietero/nie udzielono'" porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: |
-z zakresu prawnej ochrony pracy.
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

5. Do notatki urzedowej zatgcza-sie/nie zatacza sie'” zatgcznikéw: , stanowigcych sktadows
czesé notatki:

(wyszcze géfm’éﬁiﬁ "zé'ﬁ'bznikfj w)

6. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
Naczelnika Urzedu Skarbowego w Pleszewie

7. Notatke urzedowg sporzadzono w 2 egzemplarzach.



Na tym notatke urzedowg zakonczono. IARSZY INSPEKTOR PRAC

- -5
CoNT "C/Z/ ...........

Pleszew, dnia 07.10.2020 ... AR
(podlpis i pieczed inspekitra pracy)

Notatke urzedowg doreczonowdniu _ _ . _ _ . r.

' _ odpowiednig pozycje zaznaczyé
) _ niepotrzebne skreslic
[PZ]



