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Zatacznik nr 5 do Zaproszenia

CHARAKTERYSTYKA STANOWISK PRACY

LP. \SI\IYAll(\'(;)I\Y\YI::Il,(A(I)\lé OKRESLENIE STANO\’NISKA PRACY CHARAKTERYSTYKA CZYNNIKOW
. / OPIS WARUNKOW PRACY WYSTEPUJACYCH NA STANOWISKU PRACY
CZYNNOSCI
Okreslenie stanowiska pracy: Inne czynniki, w tym niebezpieczne:
stanowisko decyzyjne i zwigzane z odpowiedzialnoscia, praca 1. Obcigzenie statyczne —wymuszona pozycja
administracyjno — biurowa, obstuga urzadzen biurowych, praca z ciata; praca siedzaca przez co najmniej
monitorem ekranowym przez co najmniej potowe dobowego wymiaru potowe dobowego wymiaru czasu pracy.
Czasu pracy. 2. Zagrozenia wynikajgce z pracy na
stanowiskach decyzyjnych i zwigzanych z
STANOWISKO “optenalnic; odpowiedzialnoscia.
1. DECYZYINO- 1. Wyjscia w teren. 3. Obcigzenie narzadu wzroku — praca przy
2. Kierowanie samochodem w celach stuzbowych. monitorze ekranowym przez co najmniej
KIEROWNICZE . , ,
Opis warunkéw pracy: potowe dobowego wymiaru czasu pracy.
praca wewnatrz i na zewnatrz pomieszczen (wyjscia w teren), w | 4. *opcjonalnie: kierowanie samochodem w
wymiarze czasu pracy (... etat), z przewagg wysitku umystowego, lekka, celach stuzbowych.
przewaznie siedzgca, wymagajgca dobrej ostrosci wzroku,
samodzielna, narazona na obcigzenia psychiczne, wymagajgca
koncentracji.
Okreslenie stanowiska pracy: Inne czynniki, w tym niebezpieczne:
PRACOWNIK stanowisko administracyjno — biurowe, wykonywanie podstawowych | 1.0bcigzenie statyczne, wymuszona pozycja
ADMINISTRACYIJNO — | prac biurowych, obstuga urzadzen biurowych, praca z monitorem | ciafa; praca siedzaca przez co najmniej potowe
BIUROWY/ ekranowym przez co najmniej potowe dobowego wymiaru czasu pracy. | dobowego wymiaru czasu pracy.
FUNKCJONARIUSZ Opis warunkéw pracy: 2. Obcigzenie narzadu wzroku, praca przy
2. CELNO-SKARBOWY praca wewnatrz pomieszczenia, w wymiarze czasu pracy (... etat), z | monitorze ekranowym przez co najmniej
WYKONUJACY przewagg wysitku umystowego, lekka, przewazinie siedzaca, | potowe dobowego wymiaru czasu pracy.
CZYNNOSCI wymagajgca dobrej ostrosci wzroku, samodzielna, narazona na | 3. *opcjonalnie: zagrozenia wynikajace z
ADMINISTRACYIJNO - | obcigzenia psychiczne, wymagajaca koncentracji. organizacji pracy (praca pod presjg czasu,
BIUROWE nierdwnomierne obcigzenie pracg, inne).
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Okreslenie stanowiska pracy: Inne czynniki, w tym niebezpieczne:
stanowisko administracyjno — biurowe, wykonywanie podstawowych | 1. Obcigzenie statyczne — wymuszona pozycja
prac biurowych, obstuga urzadzen biurowych, praca z monitorem ciata; praca siedzaca, przez co najmniej
PRACOWNIK ekranowym przez co najmniej potowe dobowego wymiaru czasu pracy, potowe dobowego wymiaru czasu pracy.
ADMINISTRACYJINO - | wyjscia w teren. 2. Obcigzenie narzadu wzroku — praca przy
3 BIUROWY *opcjonalnie: kierowanie samochodem w celach stuzbowych. monitorze ekranowym przez co najmniej
’ WYKONUJACY Opis warunkdéw pracy: potowe dobowego wymiaru czasu pracy.
OBOWIAZKI praca wewnatrz i na zewnatrz pomieszczen (praca w terenie), w | 3. *opcjonalnie: zagrozenia wynikajgce z
W TERENIE wymiarze czasu pracy (... etat), z przewaga wysitku umystowego, lekka, organizacji pracy (praca pod presjg czasu.
przewaznie siedzgca, wymagajgca dobrej ostrosci wzroku, nierdwnomierne obcigzenie pracg, inne).
samodzielna, narazona na obcigzenia psychiczne, wymagajgca | 4.*opcjonalnie: kierowanie samochodem w
koncentracji. celach stuzbowych.
Okreslenie stanowiska pracy: Inne czynniki, w tym niebezpieczne:
stanowisko robotnicze, w ramach obowigzkéw kierowanie
samochodem osobowym lub dostawczym do 3,5 tony, dbanie o jego | 1. Obcigzenie statyczne — wymuszona pozycja
utrzymanie, prowadzenie dokumentacji zwigzanej z pojazdem, ciata; praca siedzaca.
przewozenie dokumentacji, zatadunek oraz roztadunek przewozonego | 2. Reczne prace transportowe.
4, KIEROWCA materiatu. 3. Kierowanie samochodem do 3,5 tony w
Opis warunkéw pracy: celach stuzbowych.
praca wewnatrz i na zewnatrz pomieszczen (wyjazd w teren),
W wymiarze czasu pracy (.. etatu), lekka, przewaznie siedzaca,
wymagajgca dobrej ostrosci wzroku, samodzielna, narazona na
obcigzenia psychiczne, wymagajaca koncentracji.
Okreslenie stanowiska pracy: Inne czynniki, w tym niebezpieczne:
stanowisko  robotnicze, = wykonywanie = podstawowych  prac
konserwatorskich, dokonywanie biezagcych napraw, usuwanie | 1. Obcigzenie statyczne — wymuszona pozycja
zgtoszonych usterek i awarii technicznych zgodnie Ciafa.
z posiadanymi kwalifikacjami i uprawnieniami, naprawy urzadzen |2. Reczne prace transportowe.
elektrycznych, wykonywanie prac remontowych, uzywanie narzedzi | 3. Prace na wysokosci.
5. KONSERWATOR recznych i elektronarzedzi. 4. *opcjonalnie: kierowanie samochodem w
*opcjonalnie: kierowanie samochodem w celach stuzbowych. celach stuzbowych.
Opis warunkéw pracy:
praca wewnatrz i na zewnatrz budynku, w wymiarze czasu pracy
(etatu), z przewagg wysitku fizycznego, samodzielna, wymagajaca
sprawnosci obu rak, dobrej ostrosci wzroku i koncentracji.
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Okreslenie stanowiska pracy:

pracownik wykonujgcy czynnosci w archiwum, bibliotece, sktadnicy akt
oraz w magazynie drukéw resortowych i innych, wykonywanie
podstawowych prac biurowych, obstuga urzadzen biurowych, praca z
monitorem ekranowym, przez co najmniej potowe dobowego wymiaru
Czasu pracy.

1.

Czynniki biologiczne:
Mikroorganizmy, grzyby, plesnie.

Inne czynniki, w tym niebezpieczne:

1. Obcigzenie statyczne — wymuszona pozycja
ciata.

2. *opcjonalnie: praca na wysokosci.

2. Kierowanie samochodem w celach stuzbowych.

Opis warunkéw pracy:

praca samodzielna, wymagajaca szczegdlnej koncentracji, wymuszonej
pozycji ciata, sprawnosci obu rak, dobrej ostrosci wzroku, wewnatrz i
na zewnatrz pomieszczen, w narazeniu na obcigzenie psychiczne oraz
zmienne warunki atmosferyczne.

6 ARCHIWISTA *opcjonalnie: kierowanie samochodem w celach stuzbowych. 3. Reczne prace transportowe.
Opis warunkéw pracy: 4. Obcigzenie narzadu wzroku, praca przy
praca wewnatrz i na zewnatrz budynku, w wymiarze czasu pracy (etat), monitorze ekranowym, przez co najmniej
lekka, wymagajgca dobrej ostrosci wzroku, sprawnosci rgk i schylania potowe dobowego wymiaru czasu pracy.
sie, samodzielna. 5.* opcjonalnie: kierowanie samochodem
w celach stuzbowych.
Okreslenie stanowiska pracy: Inne czynniki, w tym niebezpieczne:
prowadzenie gospodarki ~magazynowej, reczne podnoszenie, | 1. Reczne prace transportowe.
przenoszenie, przewozenie towardw, obstuga urzadzen i sprzetu | 2. *opcjonalnie: praca na wysokosci.
bedacego na wyposazeniu magazynu, praca z monitorem ekranowym. | 3. *opcjonalnie: praca zwigzana z obstugg
*opcjonalnie: wodzka jezdniowego o napedzie silnikowym.
1. Praca zwigzana z obstugg wdzka jezdniowego o napedzie 4. *opcjonalnie: kierowanie samochodem w
7. MAGAZYNIER silnikowym. celach stuzbowych.

FUNKCJONARIUSZ
CELNO-SKARBOWY
WYKONUJACY
CZYNNOSCI
KONTROLNE
W TERENIE

Okreslenie stanowiska pracy:

odprawa towaru i oséb, weryfikacja dokumentdéw, obstuga monitora
ekranowego oraz innych urzadzen biurowych, przeprowadzanie rewizji
celnych towaru, stosowanie narzedzi i sprzetu niezbednego do kontroli
celnej, stosowanie narzedzi recznych i elektronarzedzi, bezposrednie
uczestniczenie w czynnosciach zwigzanych z dziatalnoscig objeta
kontrolg w zakresie wyrobdw akcyzowych, kontrola produkcji i obrotu
alkoholem etylowym, paliwami i gazem (LPG), kontrola gier na
automatach oraz gier i zaktadéw wzajemnych, inne zlecone kontrole.

Czynniki biologiczne:
1.*opcjonalnie: wirusy, bakterie
niewiadomego pochodzenia
(podczas przeprowadzania
kontroli towardéw, oséb).
Czynniki chemiczne:
1. *opcjonalnie: opary substancji
ropopochodnych (podczas wykonywania
kontroli i poboru prébek).
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*opcjonalnie:

1.Kierowanie samochodem w celach stuzbowych, w tym
samochodem specjalistycznym, uprzywilejowanym.

2.Czynnosci zwigzane z postugiwaniem sie bronig palna.

3.0bstuga przeswietlarek RTG.

4.Kontrola i pobdr prébek towardw, substancji ropopochodnych.
5.Analiza probek.

Opis warunkow pracy:

praca samodzielna wymagajaca szczegdlnej koncentracji, chodzenia i
wymuszonej pozycji ciata, sprawnosci obu rgk, dobrej ostrosci wzroku,
wewnatrz i na zewnatrz pomieszczen, czasami w rytmie zmianowym, w
narazeniu na obcigzenie psychiczne oraz zmienne warunki
atmosferyczne.

2. *opcjonalnie: stosowanie odczynnikéw

chemicznych (podczas analizy prébek).

Czynniki fizyczne:

1. *opcjonalnie: narazenie na

promieniowanie jonizujace.

Inne czynniki, w tym niebezpieczne:

1. *opcjonalnie: obcigzenie narzagdu
wzroku praca przy monitorze
ekranowym, przez co najmniej
potowe dobowego wymiaru
Czasu pracy.

2. *opcjonalnie: kierowanie
samochodem w celach stuzbowych,

w tym samochodem specjalistycznym,
uprzywilejowanym.

3.*opcjonalnie: praca na wysokosci.

4. *opcjonalnie: czynnosci zwigzane
z postugiwaniem sie bronig palna.

5. *opcjonalnie: zagrozenia
wynikajgce z organizacji pracy
(praca pod presjg czasu,
nierdownomierne obcigzenie praca, inne)

6. * opcjonalnie: praca zmianowa

w tym praca w porze nocnej.
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